
 
 
就业试点计划助力 Ellen 做好就业准备 

许多年轻人都在为确立自己的职业理想和教育目标而苦苦挣扎，而 Ellen Brant 在 SSI 本地协

调（LAC）计划的一项新试点计划中找到了指导和支持。 

Ellen 是一名 25 岁的女性，患有轻度智力障碍，学习因此受到影响。她得到了 SSI LAC 计划

的帮助。该计划帮助 NDIS 参与者更有把握地使用 NDIS，并且有协调员与参与者一起制定、

实施和重审他们的 NDIS 计划。 

正是通过她的本地协调员 Sean Chivers，Ellen 才了解到 SSI LAC 新推出的就业试点计划。该

试点计划旨在通过上岗前培训和目标设定来提升残疾人的能力，并通过定期跟进和持续支持来

帮助他们实现就业目标。 

两人的出发点是确定 Ellen 的主要优势。Ellen 之前学习过幼儿教育、饮食营养以及创意艺

术，她与 Sean 密切合作，寻找她热衷并具备匹配技能的工作机会。 

基于她的爱心和对动物的热爱，Ellen 和 Sean 确定了三个她感兴趣的领域——老年护理、兽

医诊所和遛狗。Sean 将 Ellen 的优势和兴趣放在首位，帮助 Ellen 考虑就业的实际问题，缩小

最合适的就业选择范围。 

“我们必须考虑各种方面，比如‘想留在本地，还是愿意离开本地？’她当时还在上大学，所

以我们在规划时也必须考虑到这一点。”Sean 说。 

“Ellen 现在不开车，所以我们就在火车站附近找地方。” 

Ellen 和 Sean 一起完成了求职的每一个步骤。Sean 帮助 Ellen 修改简历，教她如何为工作和

志愿服务机会撰写不同的求职信。随后，Ellen 搜索了招聘广告，并进行了一些面试练习。 

事实证明，Sean 的支持对 Ellen 的就业之路至关重要。 

“Sean 很棒。他提供的帮助非常有用。没有 Sean 的话，我想我什么都做不了。”Ellen 说。 

“每周，Sean 都会来问我是否找到了工作，并和我一起讨论情况。”她说。 

很快，他们找到了一家疗养院的工作机会，Ellen 信心十足，准备应聘。这促成了一次非正式

面试，还有每周一天的志愿实习机会。 

三个星期过去了，Ellen 已经在学习和成长的路上不断前进。 



 
 
作为就业试点计划的一部分，Sean 定期与 Ellen 进行沟通，讨论其策略中哪些可行、哪些不

可行，并确定可以做出哪些改进来帮助她实现工作目标——Ellen 对此非常重视和感激。 

Sean 说：“在就业试点计划的过程中，Ellen 还进一步提高了自己的沟通和时间管理能力。” 

对 Ellen 来说，她在疗养院的工作只是一个起点，她相信她将从此开启一份意义非凡的事业。

无论将来是否从事老年护理行业，她决心运用自己的新技能迎接新挑战，并期待继续与 Sean 

合作。 

Ellen 说：“这个过程的体验很好。就像我说的，如果没有 Sean，我是做不到的。” 

LAC 就业试点计划已顺利完成为期六个月的运行，从这一举措中获得的宝贵成果和经验将指

导并加强未来为残疾人提供的支持，帮助他们通过 NDIS 计划实现就业目标。 

SSI 与国家残障保险局（NDIA）合作，在新南威尔士州提供本地协调（LAC）服务。作为 

LAC 提供方，SSI 支持 7 至 64 岁的人士参加国家残疾保险计划（NDIS）和获得社区的其他主

流服务。欲了解更多信息，并查明您是否有资格获得 NDIS 支持，请访问我们网站上的本地协

调（Local Area Coordination）页面。 
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